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Statut Szkoty Podstawowej KREATYWNI w Rumi

Podstawa prawna:

* Prawo Oswiatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59),

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r. (Dz. U. z 2014 r. poz.
191i1198 oraz z 2015 r. poz. 357, 1268 i 1418)

® Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach
szkdt (Dz. U. z 2017 r. poz. 356)

® Rozporzqgdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczeristwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2003 nr 6
poz. 69 ze zm.).

® Rozporzqgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie szczegotowych
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach
publicznych (Dz.U. 2015 poz. 843)

e Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885 ze zm.).

Rozdziat I.
81
Postanowienia ogdlne

1. Szkota Podstawowa KREATYWNI zwana w dalszych przepisach ,Szkotg” jest placéwka
niepubliczng posiadajgcg uprawnienia szkoty publiczne;j.

2. Nazwa Szkoty uzywana na tablicach i pieczeciach urzedowych brzmi : Szkota Podstawowa

KRATYWNI w Rumi

Siedzibg Szkoty jest budynek przy ulicy Stoczniowcéw 23 w Rumi

Organem prowadzacym jest KREATYWNI sc

Nadzor pedagogiczny nad szkotg sprawuje Kurator Oswiaty w Gdansku.

Nauka w szkole jest ptatna, przy czym w uzasadnionych przypadkach zwolnieni z optat mogg

by¢ Uczniowie posiadajgcy aktualne orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego na

podstawie indywidualnej decyzji organu prowadzacego.

7. Nauka w Szkole trwa osiem lat i jest realizowana w oparciu o przepisy prawa dotyczace
edukacji w szkotach niepublicznych z uprawnieniami szkét publicznych.

8. W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin dsmoklasisty zgodnie
zobowigzujgcymi przepisami.

9. Szkota realizuje programy nauczania, uwzgledniajgc znacznie rozszerzong podstawe
programowq ksztatcenia ogélnego przy jednoczesnym wprowadzeniu innowacji
pedagogicznych i indywidualnych programéw nauczania opartych na nowoczesnych
technikach, w tym technikach multimedialnych.

10. Zajecia edukacyjne w Szkole odbywajg sie w cyklu nie krétszymi i wymiarze nie nizszym niz
wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetym w ramowym planie nauczania dla szkoty
podstawowej publiczne;j.

11. Zasady klasyfikacji, promowania Uczniéw w Szkole sg zgodne z zasadami obowigzujgcymi w
publicznej szkole podstawowe;.

12. Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje wymagane w odrebnych przepisach.

13. Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni sg zatrudniani w Szkole na podstawie kodeksu
pracy lub kodeksu cywilnego.

oukAw
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§2
Srodki finansowe na dziatalno$¢ Szkoty

Uzyskiwanie srodkéw finansowych na dziatalnosé Szkoty:

a)
b)
c)
d)
e)

dotacje, granty

subwencje, darowizny;

jednorazowe optaty, miesieczne czesne;
Srodki wtasne osdb prowadzacych

inne.

Rozdziat 2.

§3
Cele i zadania szkoty
Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepiséw prawa, z uwzglednieniem zasad
pedagogiki, idei zawartych w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka i Konwencji Praw
Dziecka, optymalnych warunkéw rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i
ochrony zdrowia, a w szczegdlnosci:

a) zapewnia Uczniom jak najlepsze warunki zdobywania wiedzy i petnego rozwoju
osobowosci;

b) wyposaza w wiedze i umiejetnosci niezbedne do ukoriczenia szkoty;

c) przygotowuje Ucznidow do dalszej nauki i zycia we wspdtczesnym swiecie;

d) wdraza do samodzielnosci;

e) wprowadza w swiat kultury i sztuki, utatwia uczestnictwo w kulturze;

f) uwzglednia indywidualne potrzeby i mozliwosci kazdego Ucznia, dostosowujgc do nich
metody pracy;

g) pomaga w przezwyciezaniu szkolnych niepowodzen;

h) uczy takze Ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, wykorzystujgc réznorodne i
najbardziej skuteczne metody i programy terapii, zapewniajgc im ksztatcenie oraz
specjalne dziatania opiekunczo—wychowawcze zgodnie ze wskazaniami lekarza
prowadzgcego leczenie;

i) przeciwdziata wykluczeniu spotecznemu Ucznidw poprzez nauke przetamywania barier
zwigzanych z niepetnosprawnoscig;

i) zapewnia opieke nauczycieli, nauczycieli - specjalistéw, specjalistow — pedagoga,
psychologa, logopedy;

k) zapewnia mozliwos$¢ nauki religii;

I) sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych na terenie
Szkoty i podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote poza jej terenem;

m) zapewnia opieke i pomoc Uczniom, ktédrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub
losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, w tym wsparcie materialne;

n) umozliwia rozwijanie umiejetnosci i zainteresowan ucznia poprzez organizowanie zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

o) daje mozliwosé rozwoju uczniom szczegélnie uzdolnionym;

p) wspiera Ucznidw majacych specyficzne trudnosci w uczeniu sie, udzielajgc im fachowej
pomocy;

g) upowszechnia wérdd Ucznidw wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje wtasciwe postawy
wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

r) przygotowuje Ucznidw do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym;

s) rozwija wrazliwo$¢ na potrzeby innych, empatie , poczucie sprawiedliwosci;

t) uczy tolerancji wobec innych i szanowania ich pogladow;

u) promuje zdrowy tryb zycia, troske o higiene osobistg, wtasne zdrowie, kondycje fizyczng i
psychiczng;
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v) organizuje zajecia poznawcze, integracyjne i rekreacyjne rowniez poza terenem Szkoty;
w) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.

Szkofta realizuje program wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:
a) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidw, oraz
b) tresciidziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb
rozwojowych ucznidw, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnoze potrzeb
i problemoéw wystepujgcych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane do uczniow,
nauczycieli i rodzicéw.

Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty ustala i zatwierdza Rada Pedagogiczna.

Szkota organizuje pomoc Uczniom majgcym problemy w nauce (w tym w szczegdlnosci

Uczniom z dysleksjg rozwojow3q) poprzez:

a) tworzenie indywidualnych programow terapii, zgodnie z zaleceniami zawartymi w opinii
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;
b) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych:
- zaje¢ wyréwnaweczych;
- zajec korekcyjno-kompensacyjnych prowadzonych przez wykwalifikowanych
terapeutdw;
- porad i konsultacji.

W szczegdlnym przypadku, dzieciom, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia

uczeszczanie do Szkoty, Szkota umozliwia indywidualny tok nauczania na terenie placowki, w

domu Ucznia lub w miejscu wskazanym przez rodzica lub prawnego opiekuna dziecka.

Decyzje na prowadzenie nauczania indywidualnego podejmuje Dyrektor Szkoty w
porozumieniu z Organem Prowadzgcym na podstawie Orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania i pisemnego wniosku rodzicow (opiekunéw prawnych) Ucznia.

Szkota wspotdziata z rodzicami Ucznia (prawnymi opiekunami) w celu rozwigzywania
problemdéw wychowaweczych i dydaktycznych oraz rozwijania umiejetnosci wychowawczych
rodzicow poprzez udzielanie porad, przeprowadzanie konsultacji, organizowanie warsztatéw
i szkolen.

W Szkole funkcjonuje zespdt nauczycieli, ktorego zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie

zestawu programoOw nauczania oraz, w miare potrzeb, jego modyfikowanie. Pracg zespotu

kieruje przewodniczacy powotywany przez Dyrektora Szkoty, na wniosek zespotu.

W szkole, na poczatku kazdego roku szkolnego, powotywany jest zespét sktadajgcy sie z

nauczycieli i specjalistéw. Dokonuje on wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania ucznia

majacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i opracowuje dla niego Indywidualny

Program Edukacyjno-Terapeutyczny.

Szkota wspodtpracuje z Poradniami Psychologiczno—Pedagogicznymi, Poradniami
Specjalistycznymi oraz instytucjami zajmujgcymi sie problemami edukacji dzieci o specjalnych
potrzebach edukacyjnych.

Szkota wspodtpracuje z placdwkami kulturalno —oswiatowymi.

Szkota umozliwia uczniom korzystanie z:

a) positkdw (odptatnos¢ ustala Dyrektor Szkoty);

b) pomieszczen do nauki wraz z niezbednym wyposazeniem;
c) Swietlicy;

d) gabinetow specjalistycznych;

e) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych.

f) biblioteki

W szkole moze by¢ prowadzona dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna, zgodnie z

obowigzujgcymi w tym zakresie odrebnymi przepisami prawa.
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Rozdziat 3.

84
Organy Szkoty

1. Organami szkoty sa:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Organ Prowadzacy Szkote, dalej rowniez ,Organ Prowadzacy”
Dyrektor Szkoty;

Dyrektor Szkoty ds. pedagogicznych;

Rada Pedagogiczna;

Samorzad Uczniowski;

Rada Rodzicow, jezeli zostanie powotana;

§5
Organ prowadzacy Szkote

1. Organ Prowadzacy Szkote:

a)
b)
c)
d)

e)

f)
g)

h)

nadaje Szkole Statut;

jest pracodawca dla zatrudnionych w Szkole pracownikéw;

powotuje i odwotuje Dyrektora Szkoty;

opiniuje decyzje Dyrektora Szkoty dotyczgce zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz
pracownikéw niepedagogicznych:

ustala wysokos¢ czesnego za nauke i wysokosé innych optat;

zarzadza majatkiem Szkoty;

zawiesza lub uchyla Uchwaty organéw Szkoty sprzeczne ze Statutem Szkoty lub innymi
przepisami prawa. O zawieszeniu lub uchyleniu uchwaty organ prowadzacy niezwtocznie
powiadamia organ Szkoty, ktéry uchwate podjat.

moze dokonac zwolnienia z ponoszenia optat

§6
Dyrektor szkoty

1. Dyrektor Szkoty kieruje dziatalnoscig Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do obowigzkdw Dyrektora Szkoty w szczegdlnosci nalezy:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

organizowanie procesu dydaktyczno-wychowawczego

prowadzenie polityki kadrowej

przewodniczenie Radzie Pedagogicznej

sprawowanie opieki nad uczniami, stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne

sprawowanie nadzoru pedagogicznego

dysponowanie srodkami finansowymi Szkoty i ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich
prawidtowe wykorzystanie

organizowanie administracyjne, finansowe i gospodarcze obstugi szkoty

wykonywanie innych zadan wynikajgcych z przepiséw szczegdlnych

podejmowanie decyzji zwigzane z przyjeciem ucznidow do szkoty i przenoszeniem ich do
innych oddziatéw;

podejmowanie decyzje o indywidualnym toku nauczania w Szkole lub w domu Ucznia;
wspotpracuje z pielegniarkg albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mtodziezg, w tym udostepnia
imie, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki.

podejmowanie decyzje o skresleniu z listy Ucznidéw i rozwigzaniu z Rodzicem (opiekunem
prawnym) umowy o $wiadczeniu ustug edukacyjnych.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikdw nie
bedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:
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a) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty,
b) przyznawania nagréd i wymierzania kar porzgdkowych nauczycielom i innym pracownikom
Szkoty,
c) wystepowania z wnioskami po zasiegnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw Szkoty.
4. Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z Organem Prowadzgacym,
Dyrektorem ds. pedagogicznych, Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim.

§7
Dyrektor ds. pedagogicznych
1. Do obowigzkdw Dyrektora ds. pedagogicznych nalezy:

a) sporzadzanie tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych zgodnie z higieng pracy umystowej,
dokonywanie koniecznych poprawek, opiniowanie go na posiedzeniu Rady Pedagogicznej,

b) sprawowanie nadzoru nad prawidtowa realizacjg tygodniowych rozktaddéw zajeé

c) organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli, prowadzenie wtasciwej dokumentacji,
rozliczanie nauczycieli zastepujacych z prawidtowego odbycia zastepstw i zapisu w
dziennikach lekcyjnych

d) kontrolowanie i gromadzenie informacji o prowadzonych zajeciach pozalekcyjnych i
pozaszkolnych oraz ocenianie zagospodarowania czasu wolnego uczniéw;

e) organizowanie dyzuréw nauczycielskich w czasie przerw miedzylekcyjnych i nadzér nad
sprawami porzgdkowymi w zakresie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.

f) podejmowanie decyzji o odstgpieniu od realizacji niektdrych tresci nauczania
obowigzkowych, zaje¢ edukacyjnych oraz zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego,
informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach wydanej przez lekarza na czas okreslony we wspomnianej opinii;

g) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencj;

h) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentdw przez nauczycieli;

i) powotywanie zespotéw wychowawczych, przedmiotowych i w miare biezgcych potrzeb
zespotéw problemowo - zadaniowych;

j)  powotywanie zespotu nauczycieli i specjalistow odpowiedzialnych za Indywidualne Programy
Edukacyjno — Terapeutyczne dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

k) ustalanie harmonogramu spotkan wychowawcéw i nauczycieli z rodzicami (opiekunami
prawnymi);

I) stwarzanie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji;

m) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora Szkoty

2. Podczas nieobecnosci Dyrektora Szkoty obowigzki Dyrektora przejmuje Dyrektor ds.
pedagogicznych lub po uzgodnieniu z Organem Prowadzgcym wskazany przez niego pisemnie
cztonek Rady Pedagogicznej, ktéry wykonuje czynnosci w zakresie udzielonego upowaznienia.

§8
Rada Pedagogiczna

1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan
dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor Szkoty, Dyrektor ds. pedagogicznych i wszyscy
zatrudnieni w niej nauczyciele.

3. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga réwniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczgcego, za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych
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celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawecza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
wychowawczej, opiekunczej i dydaktycznej Szkoty.

. Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej s3 zobowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére mogg naruszac dobra osobiste ucznidéw lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w kazdym

okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidw, po zakornczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.

. Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkdw. W przypadku réwnej ilosci gtoséw, gtos decydujgcy ma Dyrektor
Szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Rada Pedagogiczna posiada Regulamin swojej dziatalnosci.

10.Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,

ogdlne wnioski wynikajgce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje o
dziatalnosci szkoty.

11.Kompetencje Rady Pedagogiczne;j:

a) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;

b) zatwierdzenie Szkolnego Programu Profilaktyczno-Wychowawczego

¢) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

d) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

e) podejmuje uchwat w sprawie skreslenia listy uczniow;

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego;

g) zgtaszanie i opiniowanie wnioskdéw zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty, zgtoszonych przez
Dyrektora Szkoty lub cztonka Rady Pedagogicznej.

h) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

12. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

w

a) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

b) Szkolny Zestaw Programoéw Nauczania i Szkolny Zestaw Podrecznikéw,

c) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien,

d) plan pracy szkoty, projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne sprawy
istotne dla szkoty.

e) Propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia, oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych

§9
Samorzad Uczniowski

. Samorzad mogg tworzy¢ uczniowie szkoty od klasy IV, wybierani na zasadach okreslonych w

regulaminie.

. Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu uczniow.
. Samorzad posiada regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.
. Samorzad moze przedstawiaé Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw,
takich jak:
a) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,
b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan,
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d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej (w tym réwniez w wersji elektronicznej).

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oSwiatowej, sportowej oraz rozrywkowej,

f) zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty.

g) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu.

h) Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty podejmuje dziatania z zakresu wolontariatu.

§10
Rada Rodzicéw
. W szkole moze dziata¢ Rada Rodzicow, ktdra reprezentuje ogét rodzicdw ucznidw.
. W sktad Rady Rodzicow wchodzg trzy osoby wytonione sposrdd reprezentantow rodzicow
poszczegdlnych oddziatéw. Rada Rodzicéw moze byé wybierana w tajnych wyborach we wrzesniu
danego roku szkolnego w czasie spotkania zorganizowanego przez Dyrektora Szkoty .
. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci.
. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:
a) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania
szkoty;
b) opiniowanie programu wychowawczego szkoty obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o
charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli;
c) wspotpraca z Dyrektorem Szkoty;
d) organizowanie zaje¢ majgcych na celu gromadzenie sSrodkéw pienieznych na rzecz szkoty;
e) wyrazanie opinii o pracy nauczycieli i innych pracownikach pedagogicznych.

§11

Zasady wspotpracy miedzy organami szkoty
. Organy szkoty wspdtpracujg ze sobg w celu prawidtowego realizowania udzielonych im
kompetencji oraz stworzenia prawidtowych warunkéw do funkcjonowania Szkoty jak réwniez
nauki uczniow, przeptywu informacji i podejmowania decyzji. W tym celu Organy szkoty:
a) spotykajg sie co najmniej trzy razy w roku;
b) przekazuja sobie plan dziatania na dany rok szkolny celem umozliwienia wtgczenia sie do jego

realizacji.
. Prawomocnie podjete decyzje organdw podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez ich
wywieszenie na tablicy ogtoszen/stronie internetowej Szkoty.
. W pracy organdéw mogg, na ich zaproszenie, uczestniczyé przedstawiciele innych organéw, pod
warunkiem, ze posiedzenie nie jest tajne.
. W Szkole mogg dziataé, z wyjgtkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne
organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej,
opiekunczej i innowacyjnej Szkoty.
. Podjecie dziatalnos$ci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa w ust. 4,
wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej
dziatalnosci.
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Rozdziat 4.

§12
Organizacja szkoty
Organizacje i zakres dziatania Szkoty reguluje niniejszy Statut, Regulamin Szkoty oraz inne
wewnetrzne akty.

§13

1. Podstawowag jednostkg organizacyjng szkoty jest oddziat sktadajgcy sie z 18 uczniow.

2. Na wniosek Dyrektora Szkoty organ prowadzacy moze zwiekszy¢ liczbe uczniéw w klasie, nie
wiecej jednak niz maksymalnie do 20.

3. Szkota organizuje ksztatcenie dla Ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, a takze
ksztatcenie dla Uczniow wykazujgcych szczegdlne zdolnosci na zasadach wskazanych w odrebnych
przepisach prawa.

4. Podstawowg forma pracy Szkoty s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo — lekcyjnym.

5. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, ale w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie
zajec¢ edukacyjnych w czasie od 30-60 minut, zachowujgc czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozktadzie zajec.

6. Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll ustala nauczyciel prowadzacy te
zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

7. Szkota prowadzi nauke dwdch jezykdéw obcych nowozytnych , jezykiem wiodgcym jest jezyk
angielski (dodatkowo jezyk niemiecki/jezyk francuski/jezyk hiszpanski/jezyk rosyjski).

8. Przerwy miedzy lekcjami nie mogg by¢ krétsze niz 10 minut.

§14
Szczegotowa organizacja zajec

1. Szczegdétowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Szkoty sporzadzony przez Dyrektora Szkoty (z uwzglednieniem szkolnego planu
nauczania) w terminie do 30 maja kazdego roku.

2. Arkusz organizacji Szkoty zatwierdzany jest przez Organ prowadzacy szkote do 30 czerwca danego
roku.

3. W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw szkoty, w tym
pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze Srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

4. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty Dyrektor z uwzglednieniem zasad
ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢, okreslajacy organizacje
obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé edukacyjnych.

5. Szkota prowadzi zajecia z oferty podstawowej oraz dodatkowej wg ustalonego harmonogramu w
postaci:

a) Planu lekcji dla danej klasy, uwzgledniajgcy zajecia z oferty podstawowej;
b) Plan zaje¢ dodatkowych, uwzgledniajgcy oferte zaje¢ dodatkowych

§15
1. Szkota stosuje terminy rozpoczecia zaje¢ edukacyjnych, przerw swigtecznych oraz ferii zimowych i
letnich zgodnie z przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Dyrektor, zachowujgc obowigzujgce przepisy, moze zmienic rozktad zaje¢ w nastepujgce dni:
a) z okazji rozpoczecia roku szkolnego;
b) z okazji Dnia Edukacji Narodowej;
c) z okazji rekolekcji szkolnych.
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d) oraz winnych dniach pozostajgcych do dyspozycji Dyrektora Szkoty zgodnie z odrebnymi
przepisami prawa. W tych dniach Dyrektor moze ogtosi¢ dzien wolny od zajec.

§16
Zasady Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania uczniow.
1. W Szkole obowigzujg Wewnatrzszkolny System Oceniania uczniow (dalej rowniez WSO).
2. Tres¢ Wewnatrzszkolnego System Oceniania ucznidéw jest szczegétowo opisana w Zafgczniku nr 1
do niniejszego Statutu.

§17
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu dworactwa zawodowego

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego - w skrécie WSDZ obejmuje ogét dziatan
podejmowanych przez Szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniéw do wyboru dalszej
Sciezki edukacyjnej i w odlegtej perspektywie do wyboru zawodu.

2. Doradztwo zawodowe jest nieodtgczng czescig procesu wychowania i stuzy prawidtowemu
rozpoznaniu przez ucznia swojego potencjatu edukacyjno — zawodowego.

3. Organizacjg Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje sie dyrektor Szkoty we
wspotpracy ze szkolnym koordynatorem doradztwa zawodowego.

4. Gtéwnymi realizatorami systemu sg wychowawcy klas przy wsparciu nauczycieli przedmiotowych,
pedagoga, psychologa, pielegniarki szkolnej, biblioteki oraz instytucji zajmujgcych sie doradztwem
zawodowym.

5. Wewnatrzszkolny Systemu Doradztwa Zawodowego zaktada, ze:

a) Srodowisko szkolne odgrywa istotng role w ksztattowaniu decyzji zawodowych ucznidw;

b) wybdr zawodu nie jest pojedynczym, Swiadomym aktem decyzyjnym, ale procesem
rozwojowym i stanowi sekwencje decyzji podejmowanych na przestrzeni wielu lat zycia;

c) preferencje zawodowe wywodzg sie z dosSwiadczen dziecinstwa i rozwijajg sie wraz z
uptywem czasu;

d) nawybdr zawodu wptywajg gtdwnie wartosci, czynniki emocjonalne, rodzaj i poziom
wyksztatcenia oraz wptyw Srodowiska.

6. WSDZ ma charakter planowych dziatan i koordynowany jest przez szkolnego koordynatora ds.
doradztwa zawodowego.

7. WSDZ obejmuje indywidualng i grupowa prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami.

8. W ramach pracy z uczniami system doradztwa zawodowego obejmuje w szczegélnosci:

a) poznanie wtasnej osoby;

b) diagnoze wtasnych zainteresowan i preferencji zawodowych;

c) zdobycie informacji nt. zawodow;

d) udzielanie informacji zawodowej;

e) indywidualng prace z uczniami, ktérzy wykazujg trudnosci w wyborze szkoty
ponadpodstawowej;

f) dokonanie konfrontacji wtasnej samooceny z wymaganiami szkét ponadpodstawowych.

9. W ramach pracy z nauczycielami system doradztwa zawodowego obejmuje w szczegélnosci:

a) stworzenie i zapewnienie ciggtosci dziatan na wielu ptaszczyznach zycia szkolnego;

b) prowadzenie poradnictwa edukacyjnego i zawodowego w szkole;

c) identyfikacje potrzeb uczniéw i dostosowanie do nich oferty edukacyjnej szkoty;

d) przygotowanie uczniéw do trafnego wyboru szkoty ponadpodstawowej, a w dalszej
perspektywie Sciezki zawodowej i petnienia roli pracownika;

10.W ramach pracy z wychowawcami system doradztwa zawodowego obejmuje w szczegdlnosci:

a) prowadzenie pogadanek, dyskusji, rozmoéw i warsztatéw z uczniami nt. orientacji zawodowej,
predyspozycji i zainteresowan;

b) organizacje wycieczek do zaktadow pracy;

c) spotkania z przedstawicielami réznych zawodow;
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d) prezentowanie materiatéw informacyjnych nt. wybranych szkét ponadpodstawowych;
e) organizowanie spotkan z rodzicami dotyczacych preorientacji zawodowej ich dzieci.
11.W ramach pracy z rodzicami system doradztwa zawodowego obejmuje w szczegdlnosci:
a) prezentacje zatozen pracy edukacyjno-zawodowej szkoty na rzecz ucznidw;
b) organizacje zaje¢ i warsztatow , ktére majg pomadc rodzicom wspomagac ich dzieci w procesie
podejmowania decyzji edukacyjnej;
c) wigczanie rodzicow do dziatan edukacyjnych szkoty (prezentacja zawodéw i zaktaddw pracy);
d) przedstawienie oferty edukacyjnej szkolnictwa ponadpodstawowego.
12.Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w ramach:
a) zaje¢ z wychowawcg podczas godzin wychowaweczych;
b) lekcji przedmiotowych - w miare potrzeb i mozliwosci szkoty;
c) warsztatow pozalekcyjnych;
d) targéw edukacyjnych i wycieczek;
e) spotkan indywidualnych;
f) gazetki sciennej z informacjami na temat doradztwa zawodowego;
g) bazy informacji o szkotach ponadpodstawowych udostepnianych w Szkole.
13.Poczawszy od klasy VIl w Szkole realizowane s3 zajecia doradztwa zawodowego w wymiarze
okreslonym ramowym planem nauczania.

§18
Sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu

1. Szkota stwarza warunki do krzewienia idei szkolnego wolontariatu, ktéry ma na celu:

a) rozwijanie kompetencji spotecznych i interpersonalnych uczniéw, w tym szacunku do
drugiego cztowieka;

b) ksztattowanie i wzmacnianie empatii oraz wrazliwosci na potrzeby innych;

c) aktywizowanie spotecznosci szkolnej do dziatan na rzecz srodowiska szkolnego i lokalnego;

d) wspomaganie inicjatyw o charakterze charytatywnym, artystycznym, kulturalnym.

2. W Szkole powotywana jest Rada Wolontariatu, ktéra sktada sie z trzech cztonkéw Samorzadu
Uczniowskiego.

3. Do zadan Rady nalezy:

a) diagnozowanie potrzeb spotecznych srodowisku szkolnym;

b) opiniowanie oferty i propozycji dziatar wolontariackich na terenie Szkoty;

c) podejmowanie decyzji o wyborze konkretnych dziatan, projektédw, propozycji dotyczgcych
akcji charytatywnych, niesienia wsparcia lub pomocy w Szkole;

4. W celu realizacji zadan nakreslonych przez Rade, w Szkole dziata Klub Wolontariusza, zrzeszajacy
chetnych uczniéw ze wszystkich klas. Dziatalnos¢ w Klubie jest dobrowolna.

5. Cztonek Klubu kieruje sie bezinteresownoscig, zyczliwoscia, checig niesienia pomocy, troskg o
innych. Zgode na dziatalnos¢ dziecka w klubie wyraza w formie pisemnej rodzic ucznia na
deklaracji przystgpienia ucznia do klubu.

6. Klubem Wolontariusza opiekuje sie nauczyciel, zwany dalej Koordynatorem wolontariatu.
Koordynator Scisle wspdtpracuje z Opiekunem samorzadu w celu skorelowania dziatan Klubu i
Samorzadu zwigzanych w szczegdlnosci z akcjami charytatywnymi i pomocowymi na terenie
Szkoty.

7. Klub Wolontariusza w szczegdlnosci:

a) koordynuje wszelkie dziatania w zakresie wolontariatu w Szkole;

b) realizuje akcje charytatywne i pomocowe na terenie Szkoty;

c) umozliwia realizacje inicjatyw uczniowskich w zakresie pomocy innym;
d) integruje spotecznosé¢ szkolng wokét idei wolontariatu.

8. Cztonkowie Klubu mogg podejmowac prace w wymiarze, ktéry nie utrudni im naukii pomocy w
domu.
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9. Dziatalnos$¢ Klubu Wolontariusza mogg wspierac nauczyciele, rodzice i rodzefstwo uczniéw oraz
inne osoby ktdre chcg pomagac najbardziej potrzebujgcym, reagowac czynnie na potrzeby
Srodowiska, inicjowac dziatania w Srodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagaé réznego typu
inicjatywy charytatywne i kulturalne.

10.Wolontariat szkolny ukierunkowany jest na dwa zasadnicze obszary:

a) Srodowisko szkolne;

b) s$rodowisko lokalne.

11.W s$rodowisku szkolnym wolontariat nastawiony jest w szczegdlnosci na:

a) pomoc kolezenska,

b) dziatalnos¢ starszych ucznidow na rzecz mtodszych,

c) pomoc nauczycielom , wychowawcom oraz innym pracownikom szkoty,

d) inicjatywy pozwalajace na samorozwdj i rozwijanie zainteresowan,

e) wspieranie uczniéw utalentowanych w rozwijaniu ich pasji

f) dziatania wspierajgce funkcje opiekunczg szkoty

g) uatrakcyjnianie procesu nauczania poprzez wigczenie sie uczniéw

h) zaangazowanie we wspétorganizowanie imprez szkolnych, konkurséw, zabaw

i) organizowanie akcji na rzecz pomocy uczniom szkoty wymagajgcym wsparcia

j)  wzmocnienie poczucia bezpieczenstwa w szkole oraz pozytywny wptyw na atmosfere
panujgca w szkole

k) inne inicjatywy uczniowskie.

12.Wolontariat ukierunkowany na srodowisko lokalne nastawiony jest w szczegdlnosci na:

a) organizowanie w szkole akcji charytatywnych wspierajgcych instytucje, fundacje,
stowarzyszenia ;

b) zaangazowanie w lokalne oraz ogdlnopolskie akcje i projekty o charakterze pomocowym i
charytatywnym;

c) wspdtprace z organizacjami zajmujgcymi sie pomoca dla zwierzat;

d) wspieranie lokalnych inicjatyw kulturalnych, artystycznych, sportowych;

e) pomoc osobom starszym lub chorym w najblizszym Srodowisku, utrzymywanie kontaktu z
Domem Seniora, szpitalami i domami opieki;

f) inicjatywy na rzecz dzieci przedszkolnych oraz dzieci z innych placéwek potrzebujgcych
wsparcia;

g) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego, ochrony dziedzictwa kulturowego oraz srodowiska
przyrodniczego;

h) inne inicjatywy wynikajace z biezgcych potrzeb srodowiskowych.

§19
Zasady organizacji ksztatcenia o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zaje¢ dodatkowych, form
opieki i pomocy uczniom.

1. Szkota organizuje zajecia dodatkowe z konkretnych przedmiotéw prowadzone przez nauczycieli
tych przedmiotdw. Zajecia odbywajg sie po zakonczeniu obowigzkowych zajeé dydaktycznych.

2. Obecnosé Ucznidw na wszystkich zajeciach dodatkowych jest odnotowywana przez nauczyciela
prowadzgcego zajecia.

3. Na zajecia dodatkowe obowigzkowe uczeszczajg wszyscy Uczniowie

4. Na zajecia dodatkowe nieobowigzkowe uczeszczajg Uczniowie po przedtozeniu podpisanej przez
rodzicow zgody na uczestniczenie dziecka w danych zajeciach.

5. W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach, rodzic (opiekun prawny) sktada pisemne
oswiadczenie z tym zwigzane.

4. Szkota organizuje zajecia wyréwnawecze, terapeutyczne, rewalidacyjne, kota zainteresowan
gimnastyke korekcyjna, zajecia sportowe.
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. Szkotfa udziela pomocy Uczniom ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie, z wadami stuchu,
wzroku, mowy czy ruchu, uczniom pochodzacym z rodzin o ztej sytuacji materialnej czy
dotknietych kleskag zywiotowa.

§20

Swietlica szkolna

. Dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow

(prawnych opiekunéw) lub inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienie uczniowi opieki w szkole,

szkota organizuje swietlice.

. W sSwietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie nie

powinna przekraczac 25.

. Swietlica szkolna zapewnia opieke w godzinach 7.00-17.00

. W szczegdlnych przypadkach, na wniosek Rodzicéw i za zgodng Dyrektora Szkoty istnieje

mozliwos¢ wydtuzenia godzin pracy swietlicy.

. Swietlica realizuje swoje zadania zgodnie ze szkolnym zestawem programdéw nauczania oraz

szkolnym programem profilaktyczno-wychowawczym i tygodniowym planem zaje¢ szkoty.

. Swietlica realizuje swoje zadania zgodnie z regulaminem wewnetrznym, ktéry stanowi odrebny

dokument. Regulamin swietlicy zatwierdza Rada Pedagogiczna szkoty.

. Do zadan wychowawcy swietlicy nalezy w szczegélnosci:

a) sprawowanie opieki wychowawczo-dydaktycznej nad wychowankami swojej grupy;

b) organizowanie zajec i zabaw ruchowych w pomieszczeniach i na powietrzu, majgcych na celu
prawidtowy rozwdj fizyczny;

c) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolniern wychowankow, organizowanie zaje¢ w tym
zakresie;

d) organizowanie zajec i rozrywki kulturalnej, ksztattowanie nawykoéw kultury zycia
codziennego;

e) rozwijanie samodzielnos$ci oraz spotecznej aktywnosci;

f) wdrazanie wychowankdéw do samodyscypliny i samokontroli.

g) ksztattowanie nawykdw higieny i czystosci oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia;

h) w miare mozliwosci organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkow do nauki wtasnej
wychowankdw, przyzwyczajanie do samodzielnej pracy;

i) opracowanie planu pracy wychowawczej oraz prowadzenie dziennika zaje¢ opiekuriczo-
wychowawczych swojej grupy;

j)  wspétdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczniéw korzystajacych ze swietlicy.

§21

Biblioteka szkolna
. Szkota gromadzi zbiory biblioteczne, ktére stuzg do realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw,
zadan szkoty, doskonaleniu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej
. wsréd rodzicow i wiedzy o regionie.
. Szczegotowe zasady korzystania ze zbioréw bibliotecznych okresla Regulamin. Regulamin
opracowuje nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad zbiorami bibliotecznymi w Szkole.
. Za propagowanie czytelnictwa w szkole, w tym z wykorzystaniem zbiordw bibliotecznych
odpowiedzialni s3 nauczyciele wychowawcy w klasach I-lll oraz nauczyciele uczacy jezyka
polskiego w klasach IV - VIILI.
. Osoby odpowiedzialne za rozwaj czytelnictwa w szkole wspédtpracujg z pozostatymi nauczycielami,
rodzicami oraz innymi bibliotekami.
. W ramach rozwoju czytelnictwa Szkota w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci:
a) organizuje réznorodne akcje, imprezy, wystawy, spotkania czytelnicze oraz realizuje projekty

edukacyjne;
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b) bierze udziat w lokalnych i ogdlnopolskich inicjatywach zewnetrznych propagujacych
czytelnictwo;

c) aplikuje w projektach i programach oferujgcych granty oraz dotacje ze sSrodkéw budzetowych
oraz innych;

d) wspdtpracuje z bibliotekami w srodowisku lokalnym, w szczegdlnosci z Bibliotekg Miejska,
Biblioteka Pedagogiczng

. Koordynatorem dziatan propagujacych czytelnictwo jest nauczyciel, ktéremu powierzono opieke

nad zbiorami bibliotecznymi w Szkole.

§22
Zasady przyjmowania uczniow do szkoty

. Szkota nie posiada swojego rejonu szkolnego i przyjmuje uczniéw, ktérych rodzice godzg sie na

odptatne nauczanie.

Nabdr do Szkoty prowadzony jest przez caty rok, do momentu wyczerpania miejsc w
poszczegdlnych grupach i klasach. Nabor kandydatow odbywa sie wg kolejnosci zapisu.
Pierwszenstwo w przyjeciu majg kandydaci, ktérych rodzenistwo uczeszcza do Szkoty Podstawowej
KREATYWNI w Rumi

. Warunkiem przyjecia do szkoty jest:

a) rozmowa wstepna z rodzicami kandydata;

b) wptacenie bezzwrotnej optaty za przygotowanie miejsca w Szkole;

c) w przypadku uczniéw klas IV-VIII — rozmowa kwalifikacyjna

Przyjecie dziecka do szkoty nastepuje na podstawie cywilnoprawnej umowy o nauke zawieranej
miedzy rodzicami (opiekunami), a Dyrektorem Szkoty.

Dyrektor Szkoty jest zobowigzany powiadomié dyrektora publicznej szkoty podstawowej, w ktérej
obwodzie uczen mieszka o spetnianiu przez ucznia obowigzku szkolnego.

. Do pierwszej klasy przyjmowane sg dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym ukonczyty lub

ukoncza 7 lat.

Na wniosek rodzicdw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczgc¢ dziecko, ktore w danym
roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos$¢ do podjecia nauki
szkolnej i zostato przebadane pod katem dojrzatosci szkolnej przez Poradnie Psychologiczno-
Pedagogiczna.

§23
Wypowiedzenie Umowy o $wiadczeniu ustug edukacyjnych
Dyrektor szkoty moze wypowiedzie¢ Umowe o swiadczeniu ustug edukacyjnych w wypadku:
a) stosowania przez ucznia przemocy wobec réwiesnikéw (w kazdej formie);
b) posiadania i/ lub uzywania przez ucznia alkoholu, nikotyny lub innych $rodkéw w celu
wprowadzenia sie w stan odurzenia, a takze ich dystrybucji na terenie Szkoty i poza szkotg;
c) gdy kontynuacja nauki w klasie programowo nizszej nie jest mozliwa ze wzgledéw
organizacyjnych tzn. wykorzystanego limitu liczby ucznidw w danej klasie,
d) niedotrzymania warunkdédw umowy w sprawie przyjecia i pobytu dziecka w Szkole,
e) braku ptatnosci okreslonych w umowie o swiadczeni ustug edukacyjnych, pomimo wezwania
do uregulowania zalegtosci.
f)  razgcego naruszania Regulaminu Szkoty.

. Wypowiedzenie umowy o $wiadczeniu ustug edukacyjnych odbywa sie wg nastepujacych zasad:

a) Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, wypowiedzie¢ umowe w przypadkach okreslonych w
statucie szkoty.

b) Rodzicom/Opiekunom przystuguje prawo odwotania od podjetej decyzji do Pomorskiego
Kuratora Oswiaty w terminie czternastu dni od daty doreczenia decyzji, za posrednictwem
dyrektora Szkoty.
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¢) Informacja o wypowiedzeniu Umowy o $wiadczeniu ustug edukacyjnych jest przekazywana
przez Dyrektora Szkoty do szkoty w rejonie, w ktérym uczen zamieszkuje. Przekazanie
nastepuje w trybie natychmiastowym, aby zapewni¢ uczniowi wtasciwg realizacje obowigzku
szkolnego.

Rozdziat 5.

§24
Zadania nauczycieli

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w oddziale lub nauczyciele wspotprowadzgcy nauczanie
indywidualne tworzg zespdt, ktdrego zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programow
nauczania dla danego oddziatu lub Ucznia oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb.

2. Nauczyciele tworzg zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe powotywane przez Dyrektora Szkoty.

3. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany na wniosek zespotu przez Dyrektora Szkoty.

4. Nauczyciel podczas petnienia lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych ma prawo do
korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.

§25
Prawa i obowiazki nauczyciela
Prawa i obowigzki nauczyciela okreslajg przepisy Kodeksu pracy, Karty Nauczyciela (w czesci
dotyczacej szkét niepublicznych), Regulaminu Szkoty oraz niniejszego Statutu oraz innych regulacji
wewnetrznych.
1. Nauczyciel ma prawo do:

a) szacunku ze strony wszystkich oséb, zaréwno dorostych, jak i dzieci,

b) wolnosci wypowiedzi nienaruszajgcej débr innych osdb,

c) jawnejiuzasadnionej oceny swojej pracy,

d) rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,

e) wynagrodzenia za swojg prace,

f)  urlopu wypoczynkowego.

2. Nauczyciel zobowigzany jest:

a) rzetelnie realizowad zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, w tym zadania zwigzane z
zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote, na
terenie Szkoty i poza nim;

b) przestrzegac wynikajgcych z ustalonego planu godzin rozpoczecia i zakonczenia zaje,
uwzgledniaé w swojej pracy zadania i terminy ich realizacji zawarte w kalendarzu szkolnym;

c¢) prowadzi¢ na biezgco dokumentacje szkolng;

d) dokonywac oceny Ucznidw zgodnie z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania;

e) respektowac zalecenia Dyrektora Szkoty;

f)  wspierac kazdego Ucznia w jego rozwoiju;

g) dazyc¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego;

h) ksztafci¢ i wychowywac Uczniéw w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka;

i)  dbad o ksztattowanie u Uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych naroddw, ras i Swiatopogladdéw;

j)  traktowac Ucznidw z szacunkiem;

k) uwzglednia¢ w procesie nauczania specyficzne trudnosci Ucznidw w nauce;

I)  pomagaé Uczniom w przezwyciezaniu szkolnych niepowodzen;

m) dbac o dobre samopoczucie Ucznia w czasie jego przebywania w szkole;
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n) dostosowywac tresci nauczania i metody pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia, zwtaszcza w
przypadku uczniow posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego

o) wykorzystywac w swojej pracy dydaktycznej r6zne metody nauczania, stosownie do potrzeb
Ucznidw (zwtaszcza w przypadku uczniow majgcych specyficzne trudnosci w uczeniu);

p) planowac swojg prace zgodnie z przyjetym programem nauczania;

g) dbac o pomoce naukowe iinny sprzet szkolne;

r) opiekowac sie pomieszczeniem, w ktérym prowadzi zajecia, dbaé o jego wystroj i estetyke;

s) pogtebiaé swojg wiedze i kwalifikacje poprzez uczestnictwo w kursach, warsztatach, studiach
podyplomowych.

§ 26

Zadania wychowawcy

. Wychowawca opiekuje sie powierzonym mu przez Dyrektora Szkoty oddziatem.

. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel

wychowaweca (w miare mozliwosci) opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu

edukacyjnego.

. Formy spetniania zadan nauczyciela - wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku Uczniéw,

ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

. Zadania wychowawca wykonuje poprzez wspoétprace z pozostatymi nauczycielami, pedagogiem

szkolnym, psychologiem, specjalistami ( w przypadku ucznidéw posiadajgcych orzeczenie o

potrzebie ksztatcenia specjalnego) i rodzicami (opiekunami prawnymi) Ucznia.

. Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

a) ustalenie trescii formy zaje¢ tematycznych na godzinach wychowawczych, zgodnie z
programem profilaktyczno-wychowawczym szkoty i potrzebami Uczniow;

b) otaczanie indywidualng opiekg wychowawcza kazdego ze swych wychowankéw;

c) stworzenie warunkéw umozliwiajgcych doskonalenie sie Ucznia;

d) przygotowanie do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

e) kierowanie oddziatem klasowym;

f) rozstrzyganie konfliktéw miedzy Uczniami danego oddziatu

g) informowanie rodzicéw (opiekundw prawnych) ucznia o celach edukacyjno —
wychowawczych na dany rok szkolny i postepach w nauce Ucznia;

h) w przypadku Ucznia sprawiajgcego problemy wychowawcze utrzymywanie statego kontaktu
telefonicznego lub osobistego z rodzicami (opiekunami prawnymi) celem rozwigzywania na
biezgco pojawiajgcych sie trudnosci, okreslania dziatan, ktére nalezy podejmowag;

i) w przypadku Ucznia majacego specyficzne trudnosci w uczeniu sie pozostaje w statym
kontakcie z rodzicami (opiekunami prawnymi) i pedagogiem szkolnym, by zapewni¢ Uczniowi
fachowga pomoc i pomdc mu w przezwyciezaniu szkolnych niepowodzen;

j)  wskazywanie zasadnosci rozwijania umiejetnosci Ucznia;

k) udzielanie wsparcia rodzicom (opiekunom prawnym) Uczniéw z problemami w nauce lub
wychowawczymi;

. Wychowawca oddziatu wykonuje czynnosci administracyjne, a w szczegdlnosci:

a) prowadzi dziennik lekcyjny,

b) prowadzi arkusze ocen,

c) wypisuje swiadectwa,

d) wykonuje czynnosci wynikajgce z decyzji organdw szkoty.

. Szkota dopuszcza zmiane wychowawcy oddziatu w przypadku zasadnych zastrzezen co do jego

pracy.

. Zmiany wychowawcy dokonuje Dyrektor Szkoty i wchodzi ona w zycie od pierwszego dnia danego

miesigca.
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9. 0Od decyzji Dyrektora Szkoty w przedmiocie wniosku o zmiane wychowawecy przystuguje odwotanie
do organu prowadzgcego Szkote, ktdre nie moze byé wniesione po uptywie 14 dni od daty
orzeczenia.

§ 27

Zadania nauczyciela, ktéremu powierzono opieke nad zbiorami bibliotecznymi w Szkole
1. Nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad zbiorami bibliotecznymi w Szkole, realizuje zadania

zgodnie z Regulaminem Biblioteki, o ktdrym a w szczegdlnosci:

a) wspiera rozwdj zainteresowan czytelniczych;

b) troszczy sie o stan ksiegozbioru;

c) prowadzi ewidencje wypozyczen;

d) wspodtpracuje z innymi nauczycielami w realizacji zamierzen promujgcych czytelnictwo.

§ 28
Pracownicy niepedagogiczni
1. Do prac administracyjnych i gospodarczych szkota zatrudnia pracownikéw niepedagogicznych.
2. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sg zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy oraz przepisami
Kodeksu Cywilnego.

Rozdziat 6.

§29
Prawa i obowiazki uczniow
1. Uczen ma prawo do:

a) znajomosci swoich praw, w tym praw ucznia, postanowien statutu i regulaminu szkoty;

b) dobrze zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej;

c) dostepu do réznych zrédet informacji przewidzianych w szkole (prasa, Internet);

d) opieki podczas pobytu w szkole;

e) ochrony przed przejawami przemocy fizycznej badz psychicznej;

f) poszanowania swej godnosci, przekonan i wtasnosci, ochrony prywatnosci, w tym ochrony
danych osobowych, zakazu publicznego komentowania sytuacji rodzinnej, spotecznej,
osobistej ucznia;

g) wyrazania pogladdw, przekonan i opinii;

h) rozwijania zainteresowan i umiejetnosci;

i) korzystania z pomocy nauczyciela podczas przygotowywania sie do konkurséw i olimpiad
przedmiotowych;

j) sprawiedliwej oceny wiedzy;

k) korzystania podczas zajec lekcyjnych z pomieszczen szkolnych, sprzetu, sSrodkéw
dydaktycznych;

I) uzyskiwania na biezgco informacji o swoich ocenach;

m) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego .

2. Uczen ma obowigzek przestrzegac postanowien zawartych w Statucie Szkoty, oraz regulaminach
obowigzujgcych na terenie szkoty a w szczegdlnosci:

a) szanowac witasnos¢ szkoty (przedmioty znajdujgce sie w pomieszczeniach szkolnych,
pracowniach przedmiotowych);

b) przeciwstawiac sie przejawom brutalnosci, informowacé nauczycieli o aktach wandalizmu i
przemocy w szkole;
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bra¢ aktywny udziat w lekcjach, przygotowywaé sie do lekcji oraz uzupetnia¢ braki wynikajace
Z nieobecnosci;

przestrzegac regulamindw pomieszczen szkolnych

przestrzegac zasad korzystania z telefonéw komarkowych i innych urzadzen elektronicznych
na terenie szkoty

nie przeszkadza¢ uczniom i nauczycielom w trakcie zaje¢ szkolnych;

szanowac poglady innych osdb, ich opinie, wyznanie;

usprawiedliwia¢ w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;
dbac o schludny wyglad oraz nosi¢ odpowiedni stréj- mundurek;

korzystac z szatni;

godnie reprezentowac swoja szkote;

noszenia codziennie mundurka szkolnego, tarczy szkolnej (wzér mundurka okresla Dyrektor
Szkoty)

noszenie stroju galowego w podczas:

* uroczystosci szkolnych

* grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji;

* imprez okolicznosciowych.

Rozdziat 7.

§30
Rodzice

1. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice lub opiekunowie prawni ucznia majg prawo:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

znac zadania i zamierzenia dydaktyczne i wychowawcze szkoty;

znac zasady dotyczgce oceniania, klasyfikowania i promowania dzieci;

dostepu do dokumentdéw Szkoty —Statutu i Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania;
uzyskiwac na biezgco informacje na temat postepdw w nauce i zachowania dziecka;
wgladu do sprawdzianéw i prac klasowych dziecka;

przedstawiaé swoje propozycje i opinie zwigzane z funkcjonowaniem Szkoty;
odwotac sie od zastosowanej wobec dziecka kary.

3. Do obowigzkéw rodzicéw lub opiekunéw prawnych ucznia nalezy:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

podpisanie umowy w celu przyjecia dziecka do szkoty;

przestrzeganie zasad zawartych w Statucie Szkoty;

informowanie o stanie zdrowia dziecka;

uczestniczenie w zebraniach klasowych;

powiadamianie Szkoty o przyczynach nieobecnosci dziecka;

usprawiedliwianie w formie pisemnej nieobecnosci dziecka, najpdzniej drugiego dnia po
ustaniu nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;

zapewnienie dziecku warunkow umozliwiajgcych przygotowanie sie do lekcji;

dbanie o higiene i odpowiedni stréj dziecka;

systematyczne kontaktowanie sie z wychowawcg dziecka i przybywanie na kazde wezwanie
wychowawcy;

odebranie dziecka ze szkoty w przypadku pojawienia sie u niego objawdw choroby;
pokrycie kosztéw lub naprawienie szkdd wyrzgdzonych przez dziecko w szkole;
terminowe wnoszenie opfat za szkote;

pomoc w organizowaniu imprez szkolnych;

ubezpieczenie dziecka
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Rozdziat 8.

§31
Nagrody
. Nagrody przydzielane sg uczniom za rzetelng i wzorowga prace i nauke (Srednia ocen co najmniej
4,75) oraz wybitne osiggniecia w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych.
. Nagroda moze by¢ udzielona na wniosek wychowawcy klasy, Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej, Samorzgdu Uczniowskiego.
. Nagrody udzielane sg w formie: pochwaty, dyplomu, swiadectwa z wyrdznieniem, wyrdznienia na
stronie internetowej Szkoty czy nagrody rzeczowej.

§32

Kary

. Szkota nie stosuje kar cielesnych.

. Uczniowi moze by¢ udzielona kara w szczegdlnosci za:

a) stosowanie przemocy wobec ucznidéw lub pracownikow szkoty,

b) dokonanie uszkodzen sprzetu szkolnego,

c) dokonanie kradziezy,

d) spozywanie alkoholu i innych srodkéw odurzajgcych,

e) wulgarne odnoszenie sie do pracownikéw szkoty.

. O udzieleniu kary decyduje wychowawca klasy, Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna.

. Kara moze by¢ udzielona w formie:

a) upomnienia wychowawcy,

b) upomnienia dyrektora szkoty,

c) nagany,

d) obnizenia oceny z zachowania o jeden stopien,

e) zakazu reprezentowania szkoty na zewnatrz,

f) zawieszenia w prawach ucznia,

g) skreslenia z listy uczniéw z jednoczesnym przeniesieniem do innej szkoty w przypadku
prawomocnego stwierdzenia popetnienia czynu karalnego (kradziez, rozbdj).

. O udzieleniu kary uczniowi wychowaweca informuje pisemnie rodzicow (prawnych opiekundéw)

ucznia.

Rozdziat 9.

§33
Postanowienia koricowe
. Szkota uzywa pieczeci i stempli urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
. Szkota moze posiadac wtasny hymn, sztandar i ceremoniat szkolny.
. Regulaminy organéw Szkoty winny by¢ uchwalone najpdzniej w ciggu miesigca od ich powotania.
Zmiana Regulaminu organu Szkoty uchwalana jest przez ten organ.
. Regulaminy organéw Szkoty i zmiany w tych Regulaminach zatwierdza organ prowadzacy.
. Statut nie moze by¢ sprzeczny z odpowiednimi przepisami prawa.
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6. Statut jest umieszczony w pokoju nauczycielskim oraz zamieszczony na stronie internetowej
Szkoty.

7. Niniejszy Statut Szkoty moze by¢ zmieniony przez Organ Prowadzacy.

8. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje szkolng, a w szczegdlnosci: Wewnatrzszkolny
System Oceniania, arkusz organizacyjny szkoty, dzienniki zaje¢ lekcyjnych, arkusze ocen, protokoty
i uchwaty Rady Pedagogicznej.

9. Szkota moze posiada¢ monitoring wizyjny.

10.Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.

11.0rgan Prowadzgcy moze zlikwidowaé Szkote z koricem roku szkolnego.

12.Sprawy nieuregulowane niniejszym statutem rozstrzygane sg w oparciu o przepisy prawa.

13.Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 01 wrzesnia 2017 r. za wyjatkiem zapiséw statutu
wskazujgcych inne terminy.



